ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA FUNDA
DECRETO MUNICIPAL N° 1561 DE 24 DE JULHO DE 2023.

ESTABELECE NORMAS GERAIS PARA
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
PUBLICO (PSP) PARA OS EMPREGOS
PUBLICOS DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS.

O Prefeito Municipal de Barra funda, no uso de suas atribuicbes legais que lhe séo

conferidas pela Lei Organica do Municipio, €;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°.11350 de 05 de outubro de 2006 que regulamenta as

atividades dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias;

CONSIDERANDO as previsfes constantes na Lei Municipal n°.584, de 13 de abril de
2005, Lei Municipal n°.900, de 17 de outubro de 2013 e na Lei Municipal n® 1.005, de 10 de
marco de 2016, que dispdem sobre a criagdo dos empregos publicos de Agente Comunitario de

Saude e Agente de Controle de Endemias, no &mbito da Administracdo Municipal,

DECRETA

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A admissédo nos empregos publicos de Agente Comunitario de Saude e Agente
de Combate as Endemias, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT se
fara através de aprovacao em Processo Seletivo Publico (PSP) regulamentado por este decreto

e por edital normativo proprio.

Art. 2° A organizacdo do Processo Seletivo Publico (PSP), bem como o contetdo
programético das provas de Avaliacdo de Conhecimentos, considerardo a natureza e a
complexidade das atribuicbes e requisitos especificos para o exercicio das atividades,

obedecendo as seguintes etapas, de natureza obrigatéria:
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| — Prova Escrita/Objetiva, de carater eliminatério, composta por contetdos relacionados
com conhecimentos especificos da atividade a ser desenvolvida, contelidos de conhecimentos
gerais e conteldo de Portugués;

Il - Prova de Titulos, de carater classificatorio;

§ 1° A definicdo dos conteldos passiveis de serem exigidos na Prova Escrita/Objetiva,
o numero de questbes de cada parte desta e respectiva pontuacao, a titulagéo a ser valorada na
Prova de Titulos e respectivos critérios de pontuagdo, bem como os pesos de cada prova,
visando a composicéo do resultado classificatorio final, integrardo o Edital Normativo de cada
Processo Seletivo Publico (PSP), atendendo-se ainda aos parametros seguintes

a) a Prova Escrita/Objetiva terd valor absoluto méximo de 80 pontos e a pontuacao
minima para aprovacgéo sera de 30% pontos;

b) o resultado classificatério ser& composto pela soma entre a pontuagédo da Prova

Escrita/Objetiva 80 pontos e a da Prova de Titulos 20 pontos;

Art. 3° Em caso de empate na pontuacdo final, serdo utilizados como critérios para
desempate, sequencialmente:

| - Maior idade - ano, més e dia de nascimento - Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il -Ter exercido efetivamente a funcéo de jurado;

[l - Nota da parte relativa aos Conhecimentos Especificos;

IV - Nota da parte correspondente aos Conhecimentos Gerais.

V — Sorteio publico conforme definicdo constante no edital.

Paragrafo Unico. O critério de maior idade, previsto no inciso |, aplicar-se-a, apenas aos

candidatos empatados que possuam idade igual e ou superior a 60 anos.

Art. 5° A admissdo dos empregados publicos obedecera a ordem classificatoria no
resultado final do Processo Seletivo Publico (PSP) e respeitara o nimero minimo de vagas a
serem preenchidas, conforme dispuser o Edital Normativo e respeitado o seu prazo de vigéncia.

§ 1° Para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude, as vagas serdo
distribuidas na area geogréfica de atuacéo do ESF do Municipio de Barra Funda, sendo requisito
para a inscricdo do Processo Seletivo Publico, a comprovacédo de residéncia na area geografica
de atuacao do ESF do Municipio de Barra Funda, desde a data da publicacéo do edital do PSP.

§ 2° Para o emprego publico de Agente de Combate as Endemias, as vagas serdo
fixadas para a Secretaria Municipal da Satde como um todo, sem diviséo territorial.

§ 3° O exercicio do emprego de Agente Comunitario de Salude e Agente de Combate as
Endemias, estara condicionado a apresentacdo de certificacdo regular de conclusdo de Curso

de Formacdo Inicial, com carga horaria minima de 40 horas, expedido por entidade devidamente
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regularizada, a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Barra Funda, durante a jornada de
trabalho, na respectiva Unidade de Salde (Artigo 6° II, da Lei 11.350/2006).

Art. 6° O valor cobrado a titulo de inscricdo no Processo Seletivo Publico sera fixado em

edital.

TiTULO Il
DA COMISSAO COORDENADORA E FISCALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO E EMPRESA REALIZADORA DO CERTAME

Art. 7°. O Prefeito Municipal designara, por meio de portaria, a Comissdo Coordenadora
e Fiscalizadora do Processo Seletivo Publico, conforme segue:

| - Comissao de Organizacéo de Processo Seletivo Publico, sera formada por servidores
efetivos do quadro de cargos, com as seguintes atribuicdes:

a) planejar, organizar e controlar atividades pertinentes a realizacdo dos certames
adotados pelo Municipio de Barra Funda - RS, articulando-se com a empresa realizadora do
Processo Seletivo Publico, apoiando, orientando, auxiliando, fornecendo subsidios e
acompanhando seus atos;

b) auxiliar na promocéo e divulgacdo dos eventos do Processo Seletivo Publico,
analisando e propondo a aprovacdo e/ou alteracbes de editais, comunicados, instrucdes,
critérios, procedimentos, cronogramas, programas de provas e instrumentos correlatos;

c) fiscalizar e acompanhar a execugdo do contrato de prestacdo de servicos para a
realizacdo das selecdes.

d) orientar e coordenar os candidatos na realizacdo das inscri¢des ao Processo Seletivo
Publico.

Il - A empresa executora do certame compete planejar e executar todas as tarefas

necessarias a execugao do certame.

Art. 8°. A empresa executora do certame e a Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora
do Processo Seletivo Publico é vedado, sob qualquer forma, revelar, até o momento em que

forem apresentados aos candidatos, os temas constitutivos das provas.

Art. 9°. Para o dia de realizagdo das provas do Processo Seletivo Publico, poderdo ser
designados como auxiliares ou fiscais, por meio de portaria, servidores municipais, visando a
correta aplicacdo das provas, em apoio a empresa executora do certame e a Comisséo

Coordenadora e Fiscalizadora do Processo Seletivo Publico.

TITULO 1l
DOS RECURSOS
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Art. 10. Os recursos deverdo ser interpostos pelos candidatos, no tempo e forma
disciplinado no edital de abertura das inscricdes do certame, e seréo julgados pela Comisséo

organizadora, ap0Os parecer emitido pela Empresa realizadora do certame.

Art. 11. A decisao final dos recursos sera publicada por edital, todavia, os pareceres
exarados pela Banca Examinadora poderdo ser consultados pelos candidatos interessados
diretamente na Prefeitura Municipal ou em outro local a ser definido pelo edital, a partir da

divulgacéo dos respectivos editais e resultados.

Paragrafo Unico. N&do serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

TiITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Concluidas todas as etapas do Processo Seletivo Publico, a empresa executora

do certame, encaminhara o resultado final ao Prefeito Municipal para homologacao.

Art. 13. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Publico, sera lancado edital
com a classificac@o geral dos candidatos aprovados, quando, entdo, passara a fluir o prazo de
validade do certame.

Paragrafo Unico. o prazo de validade do PSP sera de até dois anos, prorrogavel uma

vez, por igual periodo, na forma do artigo 37, Ill, da Constituicdo Federal.

Art. 14. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus

enderecos e contatos junto a Administracdo Municipal;

Art. 16. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA FUNDA/RS, EM 24 DE JULHO DE 2023.

MARCOS ANDRE PIAIA
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data supra

CELIO ANDRE RE
Secretério de Administracéo
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